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Codice Progetto 10.1.1A-FDRPOC-VE2022-30 e 10.2.2A-FDRPOC-VE2022-46
CUP G74C22001000001

Oggetto: Graduatoria definitiva esperto formatore e tutor Moduli Impariamo Insieme- Impariamo
Insieme 2- Impariamo Insieme 3 Sottoazione 10.2.2A del Programma Operativo Complementare
(POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il
Fondo di Rotazione (FdR)— Obiettivi Specificil0.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1.

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai
sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59 ;

la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e
s.m.i.;
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VISTO il D.I. 129/2018 “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO I’ Avviso pubblico n. 33956 del 18/05/2022 per la REALIZZAZIONE DI PERCORSI
EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DELLE
STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITA E
L’ACCOGLIENZA- Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola,
competenze ¢ ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR
Asse I — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢
10.3.1;

VISTA lanota Prot. AOOGABMI-53714 - del 21/06/2022 di autorizzazione progetto:
Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti
per ’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)—
Obiettivi Specificil0.1, 10.2 ¢ 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1. Avviso pubblico
prot. n. 33956 del 18/05/2022 — Realizzazione di percorsi educativi volti al
potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e
I’accoglienza;

VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per ’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-
FESR2014-2020;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 42 del 29.06.2022 con la quale ¢ stato assunto
nel Bilancio 2022;

VISTA la delibera n.11 del Consiglio di Istituto del 07/09/2022 di approvazione dei criteri per
selezione del personale per PON FSE “Socialita, apprendimenti, accoglienza”

VISTO I’avviso prot. 7957 del 18/10/2022 per il reclutamento di personale interno per il
supporto alla gestione amministrativo/contabile del progetto;

VISTA la pubblicazione della graduatoria provvisoria prot. 8297 del 27/10/2022;
CONSIDERATO che non sono pervenuti reclami alla suddetta graduatoria provvisoria
EMANA la seguente graduatoria definitiva
SUPPORTO GESTIONE AMMININISTRATIVA E CONTABILE
1. ANTONELLA VELLEI punti 28

La candidata Papiro Delia Bruna viene esclusa per mancanza del terzo requisito (Comprovata
esperienza nel supporto alla gestione amministrativa dei progetti PON).

L’incarico sara attribuito in base alle norme previste nel bando della presente procedura, in quanto

la candidatura n. 1 risulta pienamente rispondente alle esigenze progettuali.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Prof. Renata Rossi
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